<TEo. Y=g
w

P % = .
@ Sindcomeércio

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO PARA OS FERIADOS NO ANO 2023

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE TIMOTEO E CORONEL FABRICIANO
- SECTEO-CF, CNPJ n. 20.183.448/0001-03, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
MILENE DE ALMEIDA SILVA NUNES; e SINDCOMERCIO - SINDICATO DO COMERCIO DO
VALE DO ACO, CNPJ n. 38.517.512/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr. JOSE
MARIA FACUNDES; celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando
as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 10 de janeiro de
2023 a 10 de janeiro de 2024 e a data-base da categoria em 01° de outubro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convengéio Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos Profissionais empregados no
comércio, no Plano da CNTC, com abrangéncia territorial em Coronel Fabriciano/MG e Timéteo/MG.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTRAS GRATIFICACOES

CLAUSULA TERCEIRA - REMUNERACAO

Pela utilizagdo da mio de obra dos empregados nos feriados previstos neste instrumento, as empresas
pagardo o valor equivalente as horas trabalhadas conforme descrito abaixo ou a garantia minima de R$98,00
(noventa e oito reais) a cada empregado pelo trabalho ou a garantia seguinte, prevalecendo o maior valor:

08% (oito por cento) do valor do salario mensal do empregado, para trabathar 5h01min a 06h;
07% (sete por cento) do valor do salario mensal do empregado, para trabathar 4h01min a 05h;
06% (seis por cento) do valor do salario mensal do empregado, para trabalhar 3h01min a 04h

Paragrafo primeiro - As empresas nfio poderdo utilizar-se de mo de obra em periodo de horas, inferior
ou superior, das que foram descritas acima.

Paragrafo segundo - As horas trabathadas no feriado, ndio poderéo ser compensadas com folga.

Paragrafo terceire - A renumeracéio das horas trabathadas nos feriados devera ser paga até o 5°. dia qtil
do més subsequente & prestagio das horas. A remuneragdo deve ser especificada, para a devida
comprovacio do montante.

Paragrafo quarto - No que diz respeito exclusivamente & remuneragfio do empregado referente ao labor
no dia 29 de abril (garantia minima ou garantia percentual), em razdo de a data ser no pendltimo dia do
meés, periodo em que as folhas de pagamento j4 estdo fechadas, o mesmo poder ser feito na remuneragio
de maio/2023
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AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA QUARTA - LANCHE E INTERVALO

O empregado que efetivamente trabalhar nos feriados estabelecidos neste mstrumento, recebera
gratuitamente, nesse dia, da empresa um lanche, e intervalo de 15 minutos. O intervalo sera computado
como tempo de servigo efetivamente trabalhado. O lanche sera composto de minimo pédo com presunto e
mugarela e refrigerante, podendo ser substituido pelo valor de R$ 9,00 (nove reais).

As obrigages tratadas nesta clausula ndo desobrigam as empresas de cumprir os ditames da CCT
2021/2023, no que refere ao lanche. A alimentagfo referida nesta clausula tem carater indenizatorio, ndo
integrando o saldrio para nenhum efeito, conforme orientagdo Jurisprudencial n°.123 da sdi-1 do tribunal
superior do trabalho.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA QUINTA - VALE TRANSPORTE
O empregado que trabalhar nos dias de feriados estabelecidos nesta C onvengdo receberd do empregador
vale-transporte para o trajeto residéncia/trabalho e trabalho/residéncia, sem dnus.

- JORNADA DE TRABALHO - DURACAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
DURACAO E HORARIO

CLAUSULA SEXTA - HORARIO DE FUNCIONAMENTO NO FERIADO/JORNADA

E permitido aos estabelecimentos comerciais de géneros alimenticios, quais sejam, os supermercados,
agougues, casas de carnes, mercearias, peixarias, varejoes, sacoldes, hortifriitis nas cidades de Coronel
Fabriciano ¢ Timoteo, a utilizagdo da mdo de obra dos funcionarios nos seguintes feriados e horarios
listados abaixo:

DATA FERIADO HORARIO
20/01/2023 — (sexta-feira) Aniversério de Cel. Fabriciano 8h as 14h
21/04/2023 — (sexta-feira) Tiradentes 8h as 14h
29/04/2023 — (sabado) Aniversério de Timoteo 8h as 14h
08/06/2023 — (quinta-feira) Corpus Christi 8h as 14h
15/08/2023 — (terca-feira) Assunc¢io de Nossa Senhora 8h as 14h
07/09/2023 — (quinta-feira) Independéncia do Brasil 8h as 14h
02/11/2023 — (quinta-feira) Finados 8h as 14h

Paragrafo primeiro — As empresas deverfio protocolizar a escala de trabalho no sindicato laboral até 03
(trés) dias antes de cada feriado.

Paragrafo segundo — Fica expressamente proibida a utilizagdo de mdo de obra dos empregados, além das
praticadas por forga deste instrumento.

Paragrafo terceiro — Dos feriados autorizados, fica a empresa proibida de utilizar o labor do mesmo
empregado em mais de 4 (quatro) feriados até o término deste instrumento.

Paragrafo quarto — Fica expressamente proibida a utilizagdo de mio de obra do empregado, quando o
descanso semanal remunerado deste coincidir com o dia de feriado.

Paragrafo quinto — Por forga de Lei ¢ do presente instrumento ficam proibido a utilizagdo da mio de obra

dos funcionéarios nos demals feriados.
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Paragrafo sexto — Fica expressamente proibida a alteragdo de escala de folga do funcionario para que a
escala do mesmo coincida com feriado, sob pena de violagdo da Lei que concede a folga semanal e que
concede o direito ao descanso em feriados, art. 67 da Lei 5.452 de 01 de maio de 1943 e Lei n.605 de 05
de janeiro de 1949.

Paragrafo sétime — Fica mantido o impedimento legal para a utilizagio da mio de obra dos funcionérios
em todos os feriados para os demais estabelecimentos comerciais, inclusive os locados nos centros
comerciais, lojas de departamentos ¢ magazines no municipio Tim6teo/MG e Coronel Fabriciano/MG,
conforme estipula a Lei 11.603/2007.

Paragrafo oitave — Por fora de Lei € do presente instrumento ficam proibido a utilizagdo da mfo de obra
dos funcionarios nos seguintes feriados:

DATA FERIADO HORARIO
07/04/2023 — (sexta feira) Paixdo de Cristo FECHADO
01/05/2023 — (segunda-feira) | Dia do Trabalhador FECHADO
12/10/2023 — (quinta-feira) Nossa Senhora Aparecida FECHADO
15/11/2023 — (quarta-feira) Proclamagdo da Republica FECHADO
25/12/2023 — (segunda-feira) | Natal FECHADO
01/01/2024 — (segunda-feira) | Ano Novo FECHADO
CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA SETIMA - HORARIO PARA VESPERA DE NATAL E REVEILLON

Por forga deste instrumento, exclusivamente neste 2023, as empresas do segmento de géneros alimenticios
poderdo utilizar a mio de obra dos empregados nos dias 24/12/2023 e 31/ 12/2023, até as 18:00 (dezoito
horas) devendo libera-los até as 18:30 (dezoito horas e trinta minutos).

RELACOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AQ LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAOQO
Ficalivre o acesso dos dirigentes deste sindicato, ou pessoas por este indicado s dependéncias da empresa,
para que possam verificar as condig3es de trabalho e o cumprimento o presente instrumento coletivo.

DISPOSICOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA NONA - PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO

O descumprimento das clausulas do presente Instrumento Normativo, independente da quantidade,
acarretara multa de 1 (um) piso salarial vigente da categoria por empregado. O valor da multa sera revertido
em 50% (cinquenta) por cento para o empregado prejudicado e 50% (cinquenta) por cento para o sindicato
laboral.

Paragrafo primeiro - O descumprimento das clausulas deste instrumento podera, a qualquer momento,
serem cobrados judicialmente e o pagamento das penalidades ndo exime o cumprimento ¢ ordenamento
destas clausulas.

Paragrafo segundo - O pagamento das penalidades nfio exime o cumprimento deste instrumento.




OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA DECIMA - CUMPRIMENTO DOS INSTRUMENTOS COLETIVOS

A empresa se compromete a cumprir integralmente este e todos os instrumentos coletivos assinados pelo
sindicato profissional, inclusive regularizando possiveis pendéncias relativas-a acordos e/ou convencdo
coletiva em curso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REGISTRO

Para que produza os seus legais e juridicos efeitos, a presente convencdo coletiva sera lavrada em 02 (duas)
vias, de igual, teor sendo levado a registro junto a Geréncia Regional do Trabalho e Emprego em Ipatinga
Minas Gerais.

Timéteo/Cel. Fabriciano, 10 de janeiro de 2023.

SINDICATO DOS EMPREGAEY)Q;O COMERCIO DE TIMOTEO E CORONEL
FABRICIAN() SECTEO -CF

SINDICATO DO COMERCIO DFjB)
SINDCOMERCIQ-
José Maria Facundes - CPF: 215.948.646-91



